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Dos¢ dyskryminowania
pracownikow!

Stanowisko Komisji Krajowej nr 13/18 ws. sytuacji
spoteczno-gospodarczej oraz stanu dialogu w Polsce

omisja Krajowa NSZZ ,Solidarnoé¢” z niepokojem obser-
wuje pogarszajaca sie sytuacje spoteczna oraz narastajace
napiecia spoteczne.
© Powigkszajace si¢ dysproporcje w wynagrodzeniach za-
trudnionych w sferze finanséw publicznych wrecz wska-
zujg na dyskryminowanie catych grup zatrudnionych w tej
sferze. Kolejny raz mamy do czynienia z przekazywaniem
$rodkéw budzetowych na wzrost wynagrodzen tylko nie-
licznym grupom zatrudnionych urzednikéw czy tez funk-
cjonariuszy. Odbywa si¢ to niestety kosztem pozostatych.
Pomijanie we wzroscie wynagrodzen grup najmniej zara-
biajacych czy tez nieréwnomierny wzrost ptac tworzy dys-
proporcje w przeci¢tnych wynagrodzeniach miesiecznych
w poszczegdlnych dziatach.
© Dodatkowo niepewno$¢ co do przysziych cen energii elek-
trycznej tak dla odbiorcéw indywidualnych, jak i prze-
mystowych oraz niejasne zapowiedzi wprowadzenia re-
kompensat wzrostu cen dla odbiorcéw indywidualnych
pogiebiaja frustracje.
© Konieczny staje si¢ wzrost kwot progéw dochodowych
uprawniajacych do wyplaty §wiadczen z pomocy spotecznej,
ich wysoko$ci oraz wzrost kwot kryteriéw dochodowych
uprawniajacych do wsparcia dochodowego rodzin oraz wy-
soko$ci $wiadczen i zasitkéw rodzinnych.
© Kolejny juz rok rzad Prawa i Sprawiedliwosci uchyla sie
od realizacji obietnic ztozonych w kampanii wyborczej
2015 roku w zakresie wysokosci kwoty wolnej od podat-
ku dochodowego, waloryzacji wysokosci zryczattowanych
kosztéw uzyskania przychodu oséb fizycznych, waloryza-
cji kwot progéw podatkowych, wycofania antypracowni-
czych zmian w Kodeksie pracy, szczeg6lnie dot. czasu pracy
i okresu rozliczeniowego, peinego odmrozenia kwot odpisu
na zakladowy fundusz §wiadczen socjalnych, uchylenia wy-
gaszania emerytur pomostowych, przyjecia ustawy o Stuz-
bie Ochrony Kolei oraz wprowadzenia pluralizmu zwigzko-
wego w Policji.
© Nastepuje ostabienie dialogu spotecznego poprzez pomijanie
zwiazkéw zawodowych w procesie konsultacji waznych dla
pracownikéw i obywateli projektéw rzadowych, nagminne
tamanie ustawowych terminéw przez organy panstwa w za-
kresie oczekiwania na opinie partneréw spotecznych oraz
brak zagwarantowanej w przepisach reakcji strony rzadowej
na zglaszane uwagi w procesie legislacyjnym.
© Postulaty kierowane przez NSZZ ,Solidarnoé¢” do rzadu
niestety nie znajduja wlasciwego rozpatrzenia, a na kiero-
wane wystapienia nie ma w wigkszosci zadnej odpowiedzi.
© Nie do zaakceptowania dla NSZZ ,,Solidarnoé¢” jest dys-
kryminowanie cztonkéw zwiazkéw zawodowych w sto-
sunku do cztonkéw organizacji pracodawcéw. Czlonko-
wie zwiazkéw zawodowych, ptacac skladki czlonkowskie
na rzecz swoich organizacji, obcigzani sa podatkiem docho-
dowym od o0séb fizycznych, natomiast cztonkowie organi-
zacji pracodawcow nie dos§é, ze nie ptaca sktadek osobiécie,
to zaliczaja je w koszty dzialalno$ci, co zwalnia ich z podat-
ku dochodowego od os6b prawnych. Narusza to w sposéb
razacy art. 32 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej.

W zwiazku z powyZszym oraz wobec zagrozen stojacych
przed gospodarka Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnosé¢”
WZYWA RZAD
do podjecia rzeczowego i skutecznego dialogu z reprezentatyw-
na strong spoteczng, przede wszystkim w zakresie:

— Wzrostu wynagrodzen, zatrudnionych w sferze finanséw
publicznych, proporcjonalnie do wzrostu wynagrodzen funk-
cjonariuszy policji, strazy poZarnej, wigziennictwa, krajowej
administracji skarbowej, celnikéw, pielegniarek i potoznych
oraz lekarzy rezydentéw, przewidzianych na 2019 rok dla po-
zostatych zatrudnionych w jednostkach finanséw publicznych.

— Pelnego odmrozenia kwot odpisu na zaktadowy fundusz
$wiadczen socjalnych.

— Zaniechania, komplikujacych system, niekoriczacych sie
zmian w ustawach podatkowych, przyjmowanych bez konsul-
tacji spotecznych.

— Urealnienia kwoty wolnej od podatku tak, aby stuzyta ona
osobom najstabszym ekonomicznie, chroniac je przed zagro-
zeniem ubéstwem.

— Waloryzacji progéw podatkowych oraz wysokoéci zryczatto-
wanych kosztéw uzyskania przychodu oséb fizycznych.

- Uchylenia wygaszania emerytur pomostowych.

— Modernizacji systemu ubezpieczeri spotecznych tak, aby
pracownicy o dtugoletnich okresach skiadkowych nabywali
uprawnienia emerytalne bez wzgledu na wiek zycia oraz obje-
cia wszystkich wykonujacych i §wiadczacych prace bez wzgle-
du na forme umowy, w oparciu o ktéra ja wykonuja, w tym
prowadzacych pozarolnicza dziatalno$é gospodarcza, propor-
cjonalnymi sktadkami emerytalno-rentowymi od osigganych
dochodéw z kazdego tytutu ubezpieczenia, z zachowaniem
zasady 30-krotno$ci.

— Przyjecia ustawy o Stuzbie Ochrony Kolei.

— Wprowadzenia zasady pluralizmu zwigzkowego w shuzbach
tam, gdzie prawo dopuszcza przynalezno$¢ zwiazkowa.

— Zwolnienia z podatku dochodowego od oséb fizycznych skia-
dek czlonkowskich wnoszonych do zwiazkéw zawodowych.

— Przewidywanego wzrostu cen energii elektrycznej dla odbior-
céw przemystowych i indywidualnych, systemu rekompensat
dla odbiorcéw indywidualnych oraz mechanizméw ochrony
rodzin przed skutkami ogélnego wzrostu cen towaréw i ushug,
a co za tym idzie, zwigkszonymi wydatkami gospodarstw
domowych.

Nieprzystapienie Rzadu do rzeczowego i konstruktywnego
dialogu we wskazanych obszarach zmusi NSZZ ,,Solidarno$¢”
do podjecia dziatan protestacyjnych.
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Piotr Duda

Przewodniczacy Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”
Gdarnisk, 11 grudnia 2018 r.
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